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ZAPROSZENIE DO KONKURSU OFERT NR 6/EFS-2013
NA WYDRUK I OPRAWE MATERIALOW SZKOLENIOWYCH

1) Nazwa i adres zamawiajgcego

Infover Spétka z ograniczong odpowiedzialnos$cig Sp6tka Komandytowo Akcyjna w Kielcach
ul. Zagnanska 61; 25-528 Kielce; nr projektu WND- POKL.02.01.01-00-422 /12

2) Przedmiot zamdwienia:

Wydruk i oprawa materiatéw szkoleniowych na potrzeby realizacji szkolen dla pracownikéw
mikroprzedsiebiorstw wspotpracujacych z Zamawiajgcym.

Stownik CPV:

79810000-5 Ustugi drukowania

79820000-8 Ustugi zwigzane z drukowaniem
79821000-5 Drukarskie ustugi wykanczalnicze

3) Informacje o projekcie:

Cel projektu: Zwiekszenie kwalifikacji i rozw6j umiejetnosci w zakresie zarzadzania przedsiebiorstwem i
zasobami ludzkimi kadry zarzadzajacej 22 partneréw biznesowych firmy Infover, dzieki udziatowi w
szkoleniach i doradztwie miedzy 7.08.2013 . a 6.06.2015 r.. W projekcie przewiduje sie druk 757 kompletéow
materiatéw szkoleniowych.

4) Szczegbdtowy opis przedmiotu zaméwienia:

Wydruk i oprawa (bindowanie lub inna forma oprawy) materiatéw szkoleniowych opracowywanych
merytorycznie przez wykonawce ustug szkoleniowych.

Format: A4 80g/m?2

Kolor: czarno-biaty

Min. liczba stron w kazdym materiale szkol: 15

Kwota za 1 komplet materiatu szkoleniowego nie moze przekroczy¢ 30 zl netto - (catkowita wartos¢
zamOwienia nie moze przekroczy¢ 22 710 zt netto).

5) Wymagania, ktére musza speini¢ Wykonawcy:

0 zamdwienie mogg ubiega¢ sie Wykonawcy, ktérzy speiniajag warunki dotyczace:
e posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa
nakladaja obowigzek ich posiadania,
e posiadania wiedzy i doswiadczenia niezbednych do realizacji przedmiotu zamdwienia,
e dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania
zamoéwienia, sytuacji ekonomiczne;j i finansowej umozliwiajgcej wykonanie przedmiotu zamdwienia,

6) Dopuszczalnos$¢ sktadania ofert czastkowych: NIE

7) Termin wykonania zaméwienia:

09.2013 - 6.06.2015 - materiaty do druku beda przekazywane na biezaco przez firme szkoleniows, jednak
nie pdézniej niz na 3 dni przed rozpoczeciem cyklu szkolen
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8) Miejsce i termin sktadania ofert:

a. Email: szkolenia@infover.pl, 6.09.2013 r. do godz. 15.30 (decyduje data wptywu).
b. Poczta: Infover Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Spétka Komandytowo Akcyjna w Kielcach,
ul. Zagnanska 61; 25-528 Kielce, 6.09.2013 r. do godz. 15.30 (decyduje data wptywu).

9) Warunki udziatu w postepowaniu:
— oferent prowadzi dziatalno$¢ min. 1 rok (potwierdzenie za pomoca wyciggu z KRS - kopia potwier-

dzona za zgodno$¢ z oryginatem);
— oferent nie ma zalegtosci na rzecz ZUS i zalegtosci podatkowych (o$wiadczenie);
— oferent nie ma innych zalegltosci finansowych (o$wiadczenie);
— w przypadku os6b prywatnych, oferent przedstawi zaswiadczenie o niekaralnosci;
— oferta zostanie sporzadzona w jezyku polskim;
Oferty nie spetniajace powyzszych warunkéw zostang odrzucone.

10) Kryteria wyboru ofert:

Kryterium Waga
Cena netto za druk materiatéw promocyjnych 100%
RAZEM 100%

11) Sposéb przyznawania punktacji:

Punkty przyznawane bedg za kazde kryterium zgodnie ze sposobem opisanym w pkt. 10.
Maksymalna liczba punktéw wynosi 100.
Wybrana zostanie oferta, ktdra uzyska najwiekszg liczbe punktéw (najnizsza cena).

12) Wybér wykonawcy:

W terminie 5 dni roboczych od ostatniego dnia przyjmowania ofert, Zamawiajacy wybierze najlepsza Oferte,
a nastepnie w ciggu kolejnych 3 dni roboczych powiadomi mailowo o wynikach wszystkich Oferentéw
przystepujacych do zamoéwienia.

13) Okres zwigzania oferta:

60 dni od ostatniego dnia sktadania ofert.

14) Niezbedne dokumenty:

a. Oferent jest zobowigzany do dotaczenia do oferty o§wiadczenia o braku powigzan, zgodnie z pkt. 8
podsekcji 3.1.3.1 Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach POKL, na formularzu
stanowigcym zatacznik do zapytania.

b. Do oferty nalezy dotaczy¢ aktualny odpis z wtasciwego rejestru, wystawionego nie wcze$niej niz 6
miesiecy przed terminem sktadania ofert.

Nie dotgczenie do oferty dokumentéw okreslonych w ust. a i b skutkowa¢ bedzie jej odrzuceniem.

15) Kontakt:

szkolenia@infover.pl, Tel. 41 367 89 37
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16) Zataczniki:
Os$wiadczenie o braku powigzan.
17) Inne:

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania bez podania przyczyny lub do
zamKniecia postepowania bez wyboru oferty.
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Oswiadczenie o braku powigzan.

Ja, niZzej podpisany, o§wiadczam, Ze nie jestem powigzany kapitalowo lub osobowo z Zamawiajagcym. Przez
powiazania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajacym lub osobami
upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami wykonujacymi w imieniu
Zamawiajgcego czynnoSci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy
a wykonawca, polegajgce w szczego6lnosci na:

a) uczestniczeniu w spétce jako wspdlnik spétki cywilnej lub spéiki osobowej;

b) posiadaniu co najmniej 10 % udziatéw lub akcji;

c) petieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika;

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;j,

pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia,

opieki lub kurateli.

podpis oferenta



